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Enero-junio 2013 
 
Los Juzgados de lo Social resolvieron, en la primera mitad de 2013, un total de 
193.902 asuntos procedentes de  demandas sobre determinadas cuestiones laborales y 
sociales, de los cuales 92.412 (47,7%) se resolvieron por sentencia y de éstos, 62.502 
(67,6%) fueron resueltos por sentencia favorable al trabajador. Por conciliación se 
resolvieron 40.923 (21,1%). 
 

 Por tipo de resolución, del total de asuntos resueltos, 151.337 (78%) 
correspondieron a Conflictos individuales, 1.347 (0,7%) a Conflictos colectivos y 
41.218 (21,3%) a conflictos relacionados con temas de la Seguridad Social. 

 
 Del total de asuntos resueltos por Conflictos individuales, 63.515 (42%) se referían 
a Despidos y 87.822 (58%) a Reclamaciones derivadas del contrato de trabajo. 

 
 En los Conflictos individuales en materia de despidos, el número total de 
trabajadores afectados fue de 76.133, cifra que incluye además de los despidos, los 
desistimientos y otras causas. Los trabajadores que fueron afectados finalmente por 
despidos fueron  50.940, de los cuales 23.824 proceden de asuntos resueltos en 
sentencia favorable al trabajador (total y en parte) y 27.116 de conciliaciones. La 
cuantía media de los despidos por trabajador fue de 15.574 euros, si bien la  que 
obtuvo por sentencia (15.828 euros) fue algo más alta que la de conciliación  
(15.350 euros). 

 
 Cuando se analizan los datos por comunidades autónomas en materia de despidos, 

Madrid, Cataluña y Andalucía fueron las que tuvieron un mayor número de 
trabajadores afectados por despidos, con 9.266, 9.060  y 7.149 respectivamente, las 
cuales concentraron la mitad del total de trabajadores afectados. Respecto a la 
cuantía media, sólo cuatro CCAA sobrepasaron la media nacional: Galicia, que con 
21.042 euros fue la comunidad con la cuantía media más elevada, Madrid con 
18.880 euros, Cataluña con 18.631 euros y Baleares con 15.895 euros.  
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Las variaciones respecto al mismo periodo del año anterior presentaron el siguiente 
detalle: 
 

 El número total de asuntos resueltos se redujo un 0,6%, los asuntos resueltos por 
sentencia lo hicieron en un 9,6%, mientras que los resueltos por conciliación 
crecieron el 19,5% 

 
  Los asuntos resueltos por Conflictos individuales descendieron tan solo un 0,2% 
(los despidos se incrementaron en un 11,6%), mientras que las reclamaciones 
derivadas del contrato de trabajo cayeron un 7,2%, al igual que lo hicieron los 
conflictos colectivos (- 14%) y los asuntos relacionados con la Seguridad Social (-
1,7%). 

 
 El número de trabajadores afectados en Conflictos individuales en materia de 
despidos se incrementó en un 7,5%, cifra que incluye los asuntos resueltos por 
desistimiento y otras causas, si bien, los trabajadores afectados estrictamente por 
despidos, descendieron un 9,7% (sentencia favorable total y en parte). Cabe 
destacar el importante aumento que registraron los trabajadores afectados por 
despidos resueltos por conciliación (un  33,5%).  

 
 Por comunidades autónomas y en términos absolutos, la mayor parte de ellas 

experimentaron incrementos en los trabajadores afectados por despidos,  entre los 
que destaca especialmente Madrid (1.672), seguida de País Vasco (806) y Canarias 
(441). En términos relativos y en lo que a cuantía media se refiere, Galicia, Madrid 
y Baleares fueron las comunidades en las que mayor incremento relativo se 
produjo, mientras que los mayores descensos se registraron en La Rioja y Murcia. 

 
Segundo trimestre de 2013 
  
Los Juzgados de lo Social resolvieron durante el 2º trimestre de 2013 un total de     
101.140 asuntos, de los cuales 48.084 (47,6%) se resolvieron por sentencia (67,9% por 
sentencia favorable al trabajador) y 22.239 (22%) se resolvieron por conciliación. 
 
Por tipo de resolución, del total de asuntos resueltos, 79.164 (78,3%) correspondieron 
a Conflictos individuales, 717 (0,7%) a Conflictos colectivos y 21.259 (21%) a 
conflictos relacionados con temas de la Seguridad Social. 
 
Del total de asuntos resueltos por Conflictos individuales, 33.499 (42,3%) se referían a 
Despidos y 45.665 (57,7%) a Reclamaciones derivadas del contrato de trabajo. 
 
En los Conflictos individuales en materia de despidos, el número de trabajadores 
afectados fue de 27.255 (excluyendo los afectados por asuntos resueltos con sentencia 
desfavorable al trabajador, los desistidos y los terminados por otras causas). La 
cuantía media por trabajador fue de 15.444 euros, siendo más alta la que se obtuvo 
por sentencia (16.056 euros) que por conciliación (14.919 euros). 
 
 
 



ASUNTOS JUDICIALES SOCIALES AJS

Valores Absolutos 

Absolutas Relativas en %

TOTAL ASUNTOS RESUELTOS (1) 193.902 -1.194 -0,6
  Por sentencia 92.412 -9.866 -9,6

Por sentencia favorable 62.502 -6.624 -9,6
  Favorable al trabajador 52.371 -5.472 -9,5
  Favorable en parte al trabajador 10.131 -1.152 -10,2
Desfavorable al trabajador 29.910 -3.242 -9,8

  Por conciliación 40.923 6.666 19,5

CONFLICTOS INDIVIDUALES (1) 151.337 -255 -0,2
  Por sentencia 62.037 -8.632 -12,2

Por sentencia favorable 50.066 -6.290 -11,2
  Favorable al trabajador 41.645 -5.118 -10,9
  Favorable en parte al trabajador 8.421 -1.172 -12,2
Desfavorable al trabajador 11.971 -2.342 -16,4

  Por conciliación 40.667 6.604 19,4
Despidos (1) 63.515 6.599 11,6

  Por sentencia 24.062 -1.871 -7,2
Por sentencia favorable 18.438 -1.408 -7,1
  Favorable al trabajador 15.564 -1.660 -9,6
  Favorable en parte al trabajador 2.874 252 9,6
Desfavorable al trabajador 5.624 -463 -7,6

  Por conciliación 23.807 6.531 37,8

87.822 -6.854 -7,2
  Por sentencia 37.975 -6.761 -15,1

Por sentencia favorable 31.628 -4.882 -13,4
  Favorable al trabajador 26.081 -3.458 -11,7
  Favorable en parte al trabajador 5.547 -1.424 -20,4
Desfavorable al trabajador 6.347 -1.879 -22,8

  Por conciliación 16.860 73 0,4

CONFLICTOS COLECTIVOS (1) 1.347 -220 -14,0
  Por sentencia 665 -176 -20,9

Por sentencia favorable 341 -70 -17,0
  Favorable al trabajador 271 -93 -25,5
  Favorable en parte al trabajador 70 23 48,9
Desfavorable al trabajador 324 -106 -24,7

  Por conciliación 135 53 64,6

SEGURIDAD SOCIAL (1) 41.218 -719 -1,7
  Por sentencia 29.710 -1.058 -3,4

Por sentencia favorable 12.095 -264 -2,1
  Favorable al trabajador 10.455 -261 -2,4
  Favorable en parte al trabajador 1.640 -3 -0,2
Desfavorable al trabajador 17.615 -794 -4,3

  Por conciliación 121 9 8,0

TOTAL TRABAJADORES AFECTADOS POR DESPIDOS (3) 76.133 5.288 7,5
  Por sentencia 30.584 -3.398 -10,0

Por sentencia favorable 23.824 -2.557 -9,7
  Favorable al trabajador 20.367 -2.363 -10,4
  Favorable en parte al trabajador 3.457 -194 -5,3
Desfavorable al trabajador 6.760 -841 -11,1

  Por conciliación 27.116 6.804 33,5

 (*) Datos provisionales
(1) Incluye los asuntos resueltos "por desistimiento" y "otras causas". 
(2) Incluye "reclamaciones de cantidades" y "reclamaciones de otra índole".

FUENTE: Estadística de Asuntos Judiciales Sociales. Ministerio de Empleo y Seguridad Social
(3) Incluye los trabajadores afectados por asuntos resueltos "por desistimiento" y "otras causas". 

Reclamaciones derivadas del 
contrato de trabajo (1) (2)

Asuntos resueltos, según objeto de la demanda y clase de resolución y trabajadores afectados por despidos según
clase de resolución. 

Datos Avance enero-junio 2013 (*)
Variaciones sobre igual período año 

anterior 



 

Absolutas Relativas 
en % Absolutas Relativas 

en % Absolutas Relativas 
en %

TOTAL 50.940 4.247 9,1 793.316,7 176.468,9 28,6 15.573,6 2.363 17,9

CLASE DE RESOLUCIÓN
Por sentencia favorable 23.824 -2.557 -9,7 377.097,9 -9.228,3 -2,4 15.828,5 1.184 8,1
Por conciliación 27.116 6.804 33,5 416.218,8 185.697,2 80,6 15.349,6 4.001 35,2

COMUNIDAD AUTÓNOMA
Andalucía 7.149 -240 -3,2 94.973,4 -48,5 -0,1 13.284,9 425 3,3
Aragón 1.056 213 25,3 12.395,5 1.641,0 15,3 11.738,2 -1.019 -8,0
Asturias (Principado de) 994 330 49,7 15.049,3 6.721,0 80,7 15.140,1 2.597 20,7
Balears (Illes) 759 122 19,2 12.064,7 4.207,6 53,6 15.895,5 3.561 28,9
Canarias 3.339 441 15,2 39.588,7 3.509,4 9,7 11.856,4 -593 -4,8
Cantabria 657 190 40,7 9.281,8 2.998,8 47,7 14.127,5 674 5,0
Castilla-La Mancha 1.997 209 11,7 30.961,9 4.636,5 17,6 15.504,2 781 5,3
Castilla y León 2.503 45 1,8 35.301,9 4.609,8 15,0 14.103,8 1.617 13,0
Cataluña 9.060 186 2,1 168.795,8 26.434,2 18,6 18.630,9 2.588 16,1
Comunitat Valenciana 5.551 -10 -0,2 62.551,9 -211,4 -0,3 11.268,6 -18 -0,2
Extremadura 935 133 16,6 11.809,9 2.629,0 28,6 12.630,9 1.183 10,3
Galicia 3.146 175 5,9 66.198,8 30.245,1 84,1 21.042,2 8.941 73,9
Madrid (Comunidad de) 9.266 1.672 22,0 174.937,8 83.615,6 91,6 18.879,5 6.854 57,0
Murcia (Región de) 1.498 -10 -0,7 17.908,1 -4.963,8 -21,7 11.954,7 -3.212 -21,2
Navarra (C. Foral de) 356 -16 -4,3 4.777,6 -442,3 -8,5 13.420,1 -612 -4,4
País Vasco 2.281 806 54,6 31.619,1 12.225,1 63,0 13.861,9 713 5,4
Rioja, La 306 14 4,8 4.049,0 -1.355,4 -25,1 13.232,1 -5.276 -28,5
Ceuta y Melilla 87 -13 -13,0 1.051,6 17,2 1,7 12.087,4 1.743 16,9

 (*) Datos provisionales.
 (1) Los trabajadores afectados, las cantidades acordadas y sus cuantías medias, se refieren a despidos con sentencia favorable (total y en parte) y con conciliación.
 FUENTE: Estadística de Asuntos Judiciales Sociales. Ministerio de Empleo y Seguridad Social

TRABAJADORES AFECTADOS 

Valores 
Absolutos 

Variaciones sobre igual 
período año anterior Valores 

Absolutos 

Variaciones sobre igual 
período año anterior 

Variaciones sobre 
igual período año 

anterior 

CANTIDADES ACORDADAS
(miles de euros)

CUANTÍA MEDIA POR TRABAJADOR
(euros)                           

Valores 
Absolutos 

AJSASUNTOS JUDICIALES SOCIALES

Datos Avance enero-junio 2013 (*)

Conflictos individuales en materia de despidos: Trabajadores afectados, cantidades acordadas y cuantías medias, por 
clase de resolución y comunidad autónoma. (1)
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